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HASSAS GOREV ENVANTERI

Hassas Gorevler

Hassas Gorevi
YerineGetiren
Personelin Ada
Soyadi

Hassas Gorevden Sorumlu
Yoneticinin
Ad1Soyadi

Gorevin Yerine Getirilmemesinin
Sonuglar:

Alinmasi Gereken Onlemler, Kontroller

Yiksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5.
maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere
uygun hareket etmek.

Eczacilik Fakiiltesi Bolim
Baskanlari

Prof. Dr. Osman TUGAY

Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal
hedeflere ulasmada aksakliklar
yasanmasi, kurumsal temsil ve
yetkinlikte sorunlar yasanmasi

[1gili maddeler ve gereklilikleri konusunda
bilgilendirme i¢in idari birimlerle irtibata
gecilmesi

Boliim Bagkanligina ait resmi yazigmalarin
mevzuata uygun olarak ve zamaninda
yapilmasini saglamak

Eczacilik Fakiiltesi Bolim
Baskanlari

Prof. Dr. Osman TUGAY

Hak ve itibar kaybi, egitim ve
Ogretimin aksamasi

'Yazismalarin mevzuata uygun olarak ve
zamaninda yapilmasini saglamak i¢in gerekli
onlemleri almak

Lisansiistii programlarin diizenli sekilde
yiiriitiilmesini saglamak

Eczacilik Fakiiltesi Bolim
Baskanlari

Prof. Dr. Osman TUGAY

Gtiven ve itibar kaybi, basar1 kayb,
tercih edilme konusunda geriye diisme

Enstitii ve idari birimlerle is birligi icerisinde
gerekli koordinasyonu saglama

Ders programu ve ders gorevlendirmelerinin
adil, objektif ve 6gretim elemanlarinin bilim
alanlaria ve yetkinliklerine uygun olarak
yapilmasini saglamak

Eczacilik Fakiiltesi Boliim
Baskanlari

Prof. Dr. Osman TUGAY

Egitim-0gretimin aksamasi, 6gretim
elemani ve 6grencinin hak kaybi,
kurumsal hedeflerin yerine
getirilmemesi

Boliim / Anabilim Dali kurul toplantilariin
diizenli olarak yapilmasi, 6gretim elemanlar1
arasinda koordinasyon saglanmasi, giincel
kontrollerin yapilmasi, degisen durumlarin
programlara yansitilmasi

Ders dagilimi ile Boliim Bagkanligi kadro
yapisi arasindaki esgiidiimii denetlemek ve
kadro ihtiyacini belirlemek

Eczacilik Fakiiltesi Bolim
Baskanlari

Prof. Dr. Osman TUGAY

Egitim-0gretimin aksamasi, mevcut
Ogretim liyelerine asir1 yiik diigmesi,
tiim zamanin egitime verilmesinin
zorunluluk haline gelmesi ve arastirma
ve yayin yapmaya gerekli asgari zaman
ve kaynagin aktarilmamasi

Boliim / Anabilim Dali kurul toplantilarinin
diizenli olarak yapilmasi, 6gretim
elemanlarindan ders yogunlugu ve verimi
hakkinda geri bildirim alinmasi, gerekli
kontrol ile goriisme ve yazigmalarin
yapilmasi

Erasmus, Farabi, Mevlana gibi degisim
programlariyla ilgili ¢alismalari yiiriitmek

Eczacilik Fakiiltesi Boliim
Baskanlari

Prof. Dr. Osman TUGAY

Ogrenci ve dgretim eleman1 hak kaybi,
verimin diismesi, egitimin istenen
dinamizmi edinememesi ve perspektif
zay1flig

Boliim Degisim Programlari Koordinatorii ile
koordineli olarak ¢alismak, degisim
programlarindan yararlanan 6grencilerin ders
ve not denkligi islemlerinin zamaninda
yapilmasini saglamak, yurt i¢i baglantilar ve
yurt disi ile ikili anlagmalar yapilmasim
saglamak




Boliim faaliyet, stratejik plan, performans Eczacilik Fakdiltesi Bolim |Prof. Dr. Osman TUGAY Egitim-6gretimin aksamasi, kurumsal |B6liim / Anabilim Dali akademik
kriterlerinin hazirlanmasini saglamak Baskanlart hedeflere ulagilamamasi, verim kurullarinin zamaninda toplanmasini
diisiikliigii saglamak, donem ve egitim yili ile ilgili
gerekli ig bolimi ve giincelleme
paylasiminin yapilmasini saglamak
Boliimde yapilmasi gereken se¢im ve Eczacilik Fakiiltesi Bolim |Prof. Dr. Osman TUGAY Birim i¢i koordinasyon ve verimin Se¢im Ve gorevlendirmelerin ilgili mevzuata
gorevlendirmelerin Dekanlikla irtibat Baskanlar1 diismesi, giincel islerin zamaninda uygun olarak yapilmasini saglamak iizere
kurularak zamaninda yapilmasini saglamak yapilmamasi, yonetim zaafi, kurumsal |gerekli 6nlemleri almak, talimatlar1 vermek,
hedeflere ulasamama diizenlemeleri yapmak, ilgili yazigmalarin
zamaninda yapilmasini saglamak
Ogrencilerin basar1 durumlarim izlemek, Eczacilik Fakiiltesi Bolim [Prof. Dr. Osman TUGAY Mezun olacak 6grenci profilinde Birim akademik kurulunu sik sik toplamak,
bunlarin sonuglarini degerlendirmek, birim  [Baskanlar zayiflik, yetersizlik ve kalifiye derslerin verimi ile ilgili geri bildirim almak,
ici ve Dekanlik kapsaminda bilgilendirme ve olmayan diplomali igsiz olgusuna ilgili aksakliklar1 ¢c6zmek, boliim i¢inde
degerlendirme yapmak direkt katki coziilemeyen sorunlarin iist birime
iletilmesini saglamak
Raporlu ve izinli 6grencilerin durumlarini Eczacilik Fakiiltesi Bolim [Prof. Dr. Osman TUGAY Ogrenci hak kaybu, egitim ve dgretimin [{lgili evrak ve yazismalarin zamaninda
degerlendirmek Baskanlari aksamast iletilmesini saglamak iizere denetim ve
koordinasyonu yapmak, rapor ve izinlerin
geregini yerine getirmek
Ogrenci danismanlik hizmetlerini yapmak ve [Eczacilik Fakiiltesi Bolim [Prof. Dr. Osman TUGAY Egitim hedeflerine ulagamama, bireysel [Danigmanlik hizmetlerinin koordine edilmesi
6grencilerle toplantilar diizenlemek Bagskanlar1 sorunlarin artmasi, motivasyon ve periyodik olarak toplanti, seminer ve ilgili
eksikligi faaliyetlerin yapilmasini saglamak
Ek ders 6demeleri ile ilgili belgeleri Eczacilik Fakiiltesi Bolim [Prof. Dr. Osman TUGAY Ek ders 6demelerinin aksamasi, bu Ek ders ddemeleriyle ilgili bilgi, belge ve
zamaninda Dekanliga ulastirmak Bagskanlari O0demeleri hesaba katarak islem ve evrakin zamaninda degerlendirilip, tanzim
harcama yapan boliim 6gretim edilip ilgili birime iletilmesini saglamak ve
elemanlariin 6deme planlarinda bunun i¢in gerekli koordinasyonu yapmak
aksama yasanmasi, gereksiz 6deme
cezalarina maruz kalmalari
Bilimsel toplantilar diizenlemek, Bolimiin ~ [Eczacilik Fakiiltesi Boliim |Prof. Dr. Osman TUGAY Kurumsal hedeflere ulagmada sorunlar |Sempozyum, konferans ve panel gibi
bilimsel arastirma ve yayin giiciinii artiric1 ~ |[Baskanlar yasanmasi, kurumsal monotonluk, faaliyetler diizenlemek, diizenlenmesi igin
tesvikte bulunmak arastirma boyutunda yetersizlik ve tesvikte bulunmak, yapilmakta olan benzer
zayiflik faaliyetlerden Boliim personelini haberdar
etmek, tesvik etmek, motive etmek ve yayin
yapma ile ilgili bilgilendirmek
Fakiilte Kurulu toplantilarina katilarak Eczacilik Fakiiltesi Bolim |Prof. Dr. Osman TUGAY Boliim ve Dekanlik arasi iletisim Kurul toplantilarina katilmak, mazereti s6z

Bolumiu temsil etmek

Baskanlari

zay1fligi, koordinasyon eksikligi ve
idari iglerde aksama

konusu ise bunu iletmek ve yerine Bolim

Baskan Yardimcisii vekil tayin etmek




Sinav programlarinin akademik takvimde Eczacilik Fakiiltesi Bolim [Prof. Dr. Osman TUGAY Ogrenci hak kaybu, egitim ve dgretim  |Ogretim elemanlariyla gerekli toplantilarin
belirlenen tarihlerde ilan edilerek ilgili Baskanlart aksamasi yapilmasi, sinav programlarinin ilgili
tarihlerde gergeklestirilmesini saglamak yerlerde (Boliim panosu, web sayfasi vb.)
zamaninda duyurulmasini saglamak ve
uygulanmasini denetlemek
Akademik yila baglamadan 6nce Bolim Eczacilik Fakiiltesi Bolim |Prof. Dr. Osman TUGAY Boliim 6gretim elemanlart ile iletisim ~ [Tlgili akademik donemde Boliim Kurul
Kurulu toplantis1 yapmak Baskanlar1 ve koordinasyon eksikligi, is toplantisinin yapilmasini saglamak
boliimiiniin, islerin aksamasi
Bagar1 notlarinin zamaninda elektronik Eczacilik Fakiiltesi Bolim |Prof. Dr. Osman TUGAY Zaman kaybu, islerin aksamast, yanls  |Ogretim elemanlari tarafindan smav
ortama verilmesini saglamak Bagkanlar1 islem yapilmasi, hak kaybi notlarmin girilip girilmediginin kontrol
edilerek gerekli durumlarda uyar: yapmak
Donem sonu akademik ve genel durum Eczacilik Fakiiltesi Bolim [Prof. Dr. Osman TUGAY Akademik olarak kurumsal hedeflerden [Her akademik dénem sonunda siiregle ilgili
degerlendirme toplantisinin yapilmasi Bagkanlari sapma, bagibosluk duygusunun ve egitimsel ve sosyal bakimdan
goriiniimiiniin olugmasi, motivasyon [degerlendirmelerin yapildigi, mevcut duruma
cksikligi, verim diistikligi iliskin bilgi ve sikayetlerin {ist birime
iletildigi toplantilar yapilmasi
Ogrenci temsilci secimlerinin yonergeye Eczacilik Fakiiltesi Bolim [Prof. Dr. Osman TUGAY Dekanlik ve 6grenciler arasinda Ogrenci temsilcilerinin yonergeye uygun
uygun sekilde gergeklestirilmesi Bagkanlari iletisim eksikligi olarak secilmesini saglamak
Boliimde yapilmasi planlanan etkinliklerin - [Eczacilik Fakdiltesi Boliim [Prof. Dr. Osman TUGAY Birim i¢i koordinasyon ve verimin Periyodik faaliyetlerin zamaninda
planlama ve organizasyonun Baskanlari diismesi, giincel islerin zamaninda ve  |yapilmasini saglamak tizere gerekli
gerceklestirilmesi geregince yapilamamasi, yonetim talimatlarin verilmesi, gerekli is boliimiiniin
zaafi, kurumsal hedeflere ulasamama  |yapilmasi, aktiiel denetim ve periyodik
raporlama ve yazigmalarin yapilmasi
Boliim 6gretim elemanlarinin PERBIS vb.  [Eczacilik Fakiiltesi Boliim ~ [Prof. Dr. Osman TUGAY Hak kayb, itibar kayb1 Ogretim elemanlarina gerekli duyurular:
sistemlerdeki bilgileri giincel tutmalarin Baskanlar1 yapmak
saglamak
Boliim/Anabilim Dali web sayfalarinin Eczacilik Fakiiltesi Bolim |Prof. Dr. Osman TUGAY Hak kaybi, islerin aksamasi, yanlis Web sayfalarini kontrol ederek gerekli
giincel tutulmasini saglamak Bagkanlart islem yapilmast giincellemelerin zamaninda yapilmasini
saglamak
Fakiiltede yiiriitiilen Kalite ve Akreditasyon |[Eczacilik Fakdiltesi Boliim [Prof. Dr. Osman TUGAY itibar kayb1 Boliimde ilgili galigma ekiplerinin bagkanlart
caligmalarini takip etmek, Boliimde konu ile |Baskanlari ile koordineli olarak ¢aligmak
ilgili calismalarin titizlikle yiriitiilmesini
saglamak
Sorumlu bulundugu alanlardaki mal ve Eczacilik Fakiiltesi Bolim |Prof. Dr. Osman TUGAY Kamu zarari, itibar kaybi Boliim 6gretim elemanlarini konunun

malzemeleri korumak, kaynaklarmn verimli ve
ekonomik kullanilmasini saglamak

Baskanlari

gerekliligi hakkinda bilgilendirmek,
kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik
kullanilmasini saglamak igin gerekli




Onlemleri almak

Egitim-Ogretim ve Bilimsel ¢aligmalarda
kullanilan cihazlarin periyodik bakim
kontrol, onarim ve kalibrasyon islemlerinin
yapilmasinin saglanmasi

Eczacilik Fakiiltesi Boliim
Baskanlari

Prof. Dr. Osman TUGAY

Kamu zarar1, hizmetin aksamasi

Cihazlarin periyodik bakim kontrol,

kalibrasyon ve onarim islemlerinin ilgili
prosediirler dogrultusunda yapilmasinin
saglanmast, kayitlarin tutulmasi ve konu
hakkinda B6liim 6gretim elemanlarinin

bilgilendirilmesi




